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 خطة متابعة مؤشرات الأداء
 /         /      :تاريخ الاعداد  

 تفاصيل المؤشر مواعيد المتابعة للمؤشرات

كانون 
 الاول

تشرين 
 الثاني

تشرين 
 الاول

 شباط اذار نيسان حزيران ايار تموز اب ايلول
كانون 
 الثاني

القيمة الدنيا 
 المؤشر للمؤشر

 النظام
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 تفاصيل المؤشر مواعيد المتابعة للمؤشرات

كانون 
 الاول

تشرين 
 الثاني

تشرين 
 الاول

 شباط اذار نيسان حزيران يارا تموز اب ايلول
كانون 
 الثاني

القيمة الدنيا 
 للمؤشر

 المؤشر
 النظام

               

               
               
               
               
               

 
   

 
 التاريخ المسمى الوظيفي التوقيع 

 /          /  المؤسسة رئيس           

            /          / 

 المتابعةاغلاق 
 

 المتابعةتخطيط  المتابعةتنفيذ 
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 الجزء الخاص بمؤشرات الأهداف السنوية:
 مؤشرات الأداء الهدف الدائرة

   
 
 
 

   
 
 
 

   
 
 
 



              يةار الإد النخبة للإستشارات كيفية تحديد أهداف الجودة

 

 فلسطين -البيرة 

 إعداد: طاقم النخبة 1122أكتوبر 

    

Issue Date:  Issue No.: 0011 Form: ADM-PIO-10 
 

   
 
 
 

 


